山东大学齐鲁医院（青岛）

事业编制人员招聘岗位等级具体标准

（一）医疗
	岗位
	具体标准

	高级
	1. 具备国家执业医师资格证书和执业证书；影像科及放疗科医师具备至少一种大型设备上岗证（MRI、CT、DSA、加速器等）；

2. 具备高级专业技术资格；

3. 正高年龄在50周岁以下，副高年龄在45周岁以下；

4. 第一学历为全日制正规院校临床医学本科及以上学历；
5. 能独立完成三级医院应聘专业各项医疗诊断和治疗技术；
6. 有团队协作精神和良好的沟通能力；

7. 热爱教学工作，善于培养人才；
8. 有较强的科研能力和创新意识，近5年在国内核心期刊以第一作者或通讯作者发表2篇学术论文或发表SCI论文1篇；或近5年主持1项厅级以上（含厅级）科研课题，或参加1项国家级课题。

	中级
	1. 具备国家执业医师资格证书和执业证书；影像科及放疗科医师具备至少一种大型设备上岗证（MRI、CT、DSA、加速器等）；

2. 具备中级专业技术资格；

3. 年龄在35周岁以下，博士后出站人员年龄不超过40周岁；

4. 第一学历为全日制正规院校临床医学本科及以上学历；

5. 具有应聘专业硕士及以上学位；

6. 非应聘专业硕士及以上学位者需在三级甲等医院从事应聘专业满6年；

7. 能在上级医师指导下完成应聘专业各项医疗诊断和治疗技术；
8. 有团队协作精神和良好的沟通能力；
9. 有一定的科研能力和潜质，近5年在国内核心期刊以第一作者发表1篇学术论文，或近5年参加1项厅级以上（含厅级）科研课题。

	初级
	1. 具备国家执业医师资格证书和执业证书；

2. 博士毕业生年龄不超过32周岁，硕士毕业生年龄不超过28周岁；

3. 第一学历为全日制正规院校临床医学本科及以上学历；

4. 应聘专业博士研究生、七年制硕士研究生或国家统招的硕士研究生；
5. 有海外学习经历的毕业生优先录用；
6. 有一定的科研潜质，在统计源期刊以第一作者发表1篇学术论文；

7. 在省级三级甲等医院完成住院医师规范化培训、获得相应资格且具备硕士学位者，可不受以上条件限制。


（二 ）医技
	岗位等级
	具体标准

	高级
	1. 具备高级专业技术资格；

2. 正高年龄在50周岁以下，副高年龄在45周岁以下；

3. 能独立完成三级医院应聘专业各项医疗诊断和操作技术；

4. 第一学历为全日制正规院校医学本科及以上学历；
5. 有团队协作精神和良好的沟通能力；

6. 热爱教学工作，善于培养人才；
7. 有较强的科研能力和创新意识，近5年在国内核心期刊以第一作者或通讯作者发表2篇学术论文或发表SCI论文1篇；或近5年主持1项厅级或参加1项省部级、国家级科研课题。
8. 应聘检验岗位，长期从事细胞诊断专业工作者，有专业建设潜能，经考核合格可适当放宽条件。

	中级
	1. 具备专业技术中级职称；

2. 年龄在35周岁以下，博士后出站人员年龄不超过40周岁；

3. 第一学历为全日制正规院校医学本科及以上学历；

4. 能在上级医师指导下完成应聘专业各项医疗诊断和操作技术；

5. 有团队协作精神和良好的沟通能力；

6. 有一定的科研能力和潜质，近5年在国内核心期刊以第一作者发表1篇学术论文；或近5年参加1项厅级以上（含厅级）科研课题。

7. 应聘检验岗位，长期从事细胞诊断专业者，有专业建设潜能，经考核合格可适当放宽条件。

	初级
	1. 博士毕业生年龄不超过32周岁，硕士毕业生年龄不超过28周岁，本科毕业生年龄不超过26周岁；

2. 第一学历为全日制正规院校医学本科及以上学历；

3. 有海外学习经历的毕业生优先录用；

4. 在省级三级甲等医院完成住院医师规范化培训、获得相应资格且具备硕士学位者，可不受以上条件限制。


（三 ）护理

	岗位
	具体标准

	护理
	1. 取得注册护士执业证书。

2. 第一学历为国家正规护理院校统招本科毕业生，学士及以上学位。
3. 本科生年龄不超过30周岁，硕士毕业生年龄不超过35周岁。
4. 有三甲医院工作经验者年龄可适当放宽，优先录用。

5. 有特殊护理专科技能如重症监护、急诊室、手术室、心内科、心外科、神经外科、产科、新生儿监护室、供应室、体外循环、介入等专科工作经验者优先录用。

6. 有较强的沟通交流能力及团队协作精神。


（四）护士长

	招聘岗位
	重症医学科、急诊科、手术室、心内科、心外科、神经外科、产科、新生儿监护室、静脉配置中心。

	应聘标准

	1. 大学本科及以上学历；

2. 中级专业技术及以上资格；

3. 年龄不超过40周岁；

4. 三级甲等医院本专业5年（静脉配置中心3年）以上工作经验；

5. 护士长管理岗位3年以上工作经验者优先录用；

6. 工作踏实敬业，沟通能力强，有责任心、奉献精神及团队协作精神。
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